Wyciqg z ,,Przewodnika MSB-procedury” (wydanie Il z grudnia 2017 r.)
Aktualizagja - kwiecieri 2021 r.
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Wyciaq z ,Przewodnika MSB-procedury” (wydanie Il z grudnia 2017 r.)

Aktualizacja - kwiecien 2021 r.

Aktualizacja polegata na dodaniu procedur wynikajacych z art. 69 ust. 6 oraz art. 69
ust. 9 pkt 7 ustawy o biegtych rewidentach, a takze na modyfikacji procedury na skutek
uchylenia art. 134 ust. 1.

Zmianie ulegty m. in.:

e w ,Tescie niezaleznosci kluczowego biegtego rewidenta (i cztonka zespotu, jesli na
etapie akceptacji klienta taki test jest wtasciwy)” - procedura nr 1, 35, 36;

e w ,Tescie niezaleznosci dla firmy audytorskiej” - procedura nr 1, 18, 28.

Czesc I. Czynnosci wstepne

1. Przyjecie zlecenia lub kontynuacja zlecenia oraz wyznaczanie zespotu badajacego

I.1. Przyjecie zlecenia lub kontynuacja zlecenia

Wymogi przeprowadzenia i udokumentowania procedur akceptacji lub reakceptacji klienta
i zlecenia wynikaja z:

e Kodeksu Etyki IESBA,
e KSKJ (MSKJ 1),
e KSB 220 (MSB 220),
e Ustawy o biegtych rewidentach (zawierajacej szersze wymogi w odniesieniu do jzp),
e Rozporzadzenia 537/2014 (w odniesieniu do jzp).
W zakres procesu przyjmowania lub kontynuacji zlecenia wchodzg rozwazania dotyczace:

> niezaleznosci w odniesieniu do;
» firmy audytorskiej i sieci oraz jednostek powigzanych,
» kluczowego biegtego rewidenta,
= zespotu audytorskiego i 0s6b wspotpracujacych (przy czym ten aspekt
mozna pomingc, jesli jest mozliwos¢ doboru innych cztonkow zespotu,
gdyby ktos nie spetniat wymogodw niezaleznosci),
» zdolnosci firmy audytorskiej do spetnienia wymogow kompetencyjnych, etycznych,
» rozwazania na temat uczciwosci klienta,
» wyznaczenie zespotu badajacego.
Niezalezno$¢ powinna byC tez rozpatrzona w odniesieniu do oséb blisko zwigzanych
z wymienionymi wyzej lub powigzanych z firmg audytorskg stosunkiem kontroli. Przy czym
termin osoby blisko powigzane obejmuje:
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a) matzonek lub partner uznawany zgodnie z prawem krajowym za réwnowaznego
z matzonkiem,

b) dziecko bedace na utrzymaniu zgodnie z prawem krajowym,

c) cztonek rodziny, ktéry w dniu danej transakcji pozostaje we wspdlnym gospodarstwie
domowym przez okres co najmniej roku oraz

d) osoba prawna, grupa przedsiebiorstw lub spdtka osobowa, w ktorej obowiazki zarzadcze
petni osoba, o ktorej mowa w lit. a), b) lub c), nad ktéra osoba taka sprawuje posrednia lub
bezposredniag kontrole, ktora zostata utworzona, by przynosi¢ korzysci takiej osobie, lub
ktorej interesy gospodarcze sg w znacznym stopniu zbiezne z interesami takiej osoby.

Kluczowy biegty rewident (partner odpowiedzialny za zlecenie) upewnia sie, ze zastosowano

odpowiednie procedury dotyczace akceptacji nowego klienta i kontynuacji wspotpracy

zdanym klientem oraz przyjecia lub kontynuacji zlecenia badania oraz ustala,

czy sformutowane w zwigzku z tym wnioski sg wtasciwe (MSB 220.12).

Jezeli partner odpowiedzialny za badanie uzyska informacje, ktére, gdyby byly mu wczesniej
znane, wptynetyby na odmowe przyjecia zlecenia badania, niezwlocznie przekazuje te
informacje firmie, aby na tej podstawie firma oraz partner odpowiedzialny za badanie mogli
podjac niezbedne dziatania (MSB 220.13).

W przypadku badania jednostki spetniajacej definicje jednostki zainteresowania publicznego
istnieja bardziej restrykcyjne, dodatkowe wymogi odnoszace sie do niezaleznosci i partner
odpowiedzialny za zlecenie powinien upewnic sie czy zostaty one odpowiednio uwzglednione.

Ponizsze testy wykorzysta¢ nalezy na etapie kompletowania pozostatych cztonkow zespotu
audytorskiego juz po procedurze akceptacji klienta.

Niezaleznie od procedur akceptacji klienta firma audytorska, biegty rewident i cztonkowie
zespotu audytorskiego sktadaja oswiadczenie o spetnieniu wymogdéw niezaleznosci przed
przystgpieniem do badania.

Wymogi niezaleznosci obejmuja kluczowego biegtego rewidenta, firme audytorska, partnerdw,
kadre kierownicza wyzszego szczebla, kierownikédw i pracownikoéw uczestniczacych
w przeprowadzaniu badania oraz osobe fizyczng bioraca bezposredni udziat w czynnosciach
w zakresie badania, z ktorej ustug korzysta lub ktora nadzoruje kluczowy biegty rewident lub
firma audytorska, a takze osoby blisko z nimi zwigzane.

Firma audytorska oraz kluczowy biegty rewident przed przyjeciem lub kontynuowaniem
zlecenia badania zobowigzani sg oceni¢ i udokumentowac, (art. 74 ust. 1), czy:

1)  spetnione zostaty wymogi niezaleznosci, o ktérych mowa w art. 69-73,

2) istniejg zagrozenia dla ich niezaleznosci oraz czy zastosowano zabezpieczenia w celu ich
zminimalizowania,

3) dysponujg kompetentnymi pracownikami, czasem iinnymi zasobami umozliwiajgcymi
odpowiednie przeprowadzenie badania,
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4) osoba wyznaczona jako kluczowy biegty rewident posiada uprawnienia, w tym czy zostata
wpisana do odpowiednich rejestréw biegtych rewidentow.

Test niezaleznosci kluczowego biegtego rewidenta

(i cztonka zespotu jesli na etapie akceptacji klienta

taki test jest wlasciwy)

Uwaga! Z wyjatkiem prowadzenia ksigg wszystkie wymogi powinny by¢ rozpatrzone
w odniesieniu do okresu objetego badanym SF i okresu do dnia sktadania oswiadczenia.

Czy istnieje zagrozenie wystapienia autokontroli, czerpania korzysci wiasnych,
promowania intereséw badanej jednostki, zazytosci lub zastraszenia spowodowanych
stosunkiem finansowym, osobistym, gospodarczym, zatrudnienia lub innym miedzy
badana jednostkg a Tobag wskutek czego obiektywna, racjonalna i poinformowana
osoba trzecia mogtaby wnioskowaé, ze Twoja niezaleznos$¢ jest zagrozona pomimo
zastosowania zabezpieczenh zmierzajagcych do wyeliminowania lub zredukowania
zagrozenia do akceptowalnego poziomu, w wyniku czego nie jest mozliwe
przeprowadzenie badania?

Czy posiadasz (lub czerpiesz istotne i bezposrednie korzysci finansowe)
instrumenty finansowe, w tym udzialy w kapitale wtasnym, papiery wartosciowe
w rozumieniu art. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne, w tym prawa i obowiazki
do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentéw pochodnych
bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi, wyemitowane przez
badang jednostke?

Uwaga! Nie dotyczy takich, ktore posiadane sa posrednio poprzez udziat
2. | w zdywersyfikowanych programach zbiorowego inwestowania, w szczegdélnosci
funduszach emerytalnych, funduszach inwestycyjnych oraz ubezpieczeniowych
funduszach kapitatowych oferowanych przez zaktady ubezpieczen, o ile programy
te nie sa kontrolowane przez Ciebie lub osoby blisko z Toba zwigzane, lub w
stosunku do tych programow nie sa podejmowane decyzje inwestycyjne, na ktore
wplyw masz Ty lub osoby blisko z Toba zwiazane.

Nie dotyczy rowniez kredytow lub pozyczek udzielonych na warunkach
rynkowych w ramach zwyklej dziatalnosci przez badane jednostki, uprawnione do
udzielania kredytow na podstawie odrebnych przepisow.

Czy osoby blisko z Toba zwigzane posiadaja (lub czerpia istotne i bezposrednie
korzysci finansowe) instrumenty finansowe, w tym udziaty w kapitale wtasnym,
papiery wartosciowe w rozumieniu art. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o obrocie instrumentami finansowymi, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne,
w tym prawa i obowiagzki do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentéw
pochodnych bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi,
wyemitowane przez badana jednostke?

Uwaga! Nie dotyczy takich, ktore posiadane sa posrednio poprzez udziat
w zdywersyfikowanych programach zbiorowego inwestowania, w szczegélnosci
funduszach emerytalnych, funduszach inwestycyjnych oraz ubezpieczeniowych
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funduszach kapitatlowych oferowanych przez zaktady ubezpieczen, o ile programy
te nie sa kontrolowane przez Ciebie lub osoby blisko z Toba zwigzane, lub w
stosunku do tych programéw nie sa podejmowane decyzje inwestycyjne, na ktére
wplyw masz Ty lub osoby blisko z Toba zwiazane.

Nie dotyczy rowniez kredytow lub pozyczek udzielonych na warunkach
rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci przez badane jednostki, uprawnione do
udzielania kredytéw na podstawie odrebnych przepisow.

Czy posiadasz (lub czerpiesz istotne i bezposrednie korzysci finansowe)
instrumenty finansowe, w tym udziaty w kapitale wtasnym, papiery wartosciowe
w rozumieniu art. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne, w tym prawa i obowiazki
do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentéw pochodnych
bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi, wyemitowane przez
jednostke powiazana z jednostka badana?

Uwaga! Nie dotyczy takich, ktére posiadane sa posrednio poprzez udzial
w zdywersyfikowanych programach zbiorowego inwestowania, w szczegélnosci
funduszach emerytalnych, funduszach inwestycyjnych oraz ubezpieczeniowych
funduszach kapitatowych oferowanych przez zaktady ubezpieczen, o ile programy
te nie sa kontrolowane przez Ciebie lub osoby blisko z Toba zwiazane, lub w
stosunku do tych programoéw nie sa podejmowane decyzje inwestycyjne, na ktére
wplyw masz Ty lub osoby blisko z Toba zwiazane.

Nie dotyczy roéwniez kredytéw lub pozyczek udzielonych na warunkach
rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci przez badane jednostki, uprawnione do
udzielania kredytow na podstawie odrebnych przepisow.

Czy osoby blisko z Toba zwigzane posiadaja (lub czerpia istotne i bezposrednie
korzysci finansowe) instrumenty finansowe, w tym udziaty w kapitale wtasnym,
papiery wartosciowe w rozumieniu art. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o obrocie instrumentami finansowymi, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne,
w tym prawa i obowigzki do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentéw
pochodnych bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi,
wyemitowane przez jednostke powiazana z badana jednostka?

Uwaga! Nie dotyczy takich, ktore posiadane sa posrednio poprzez udziat
w zdywersyfikowanych programach zbiorowego inwestowania, w szczegélnosci
funduszach emerytalnych, funduszach inwestycyjnych oraz ubezpieczeniowych
funduszach kapitatowych oferowanych przez zaktady ubezpieczen, o ile programy
te nie sa kontrolowane przez Ciebie lub osoby blisko z Toba zwigzane, lub w
stosunku do tych programéw nie sa podejmowane decyzje inwestycyjne, na ktére
wptyw masz Ty lub osoby blisko z Toba zwigzane.

Nie dotyczy rowniez kredytow lub pozyczek udzielonych na warunkach
rynkowych w ramach zwyklej dziatalnosci przez badane jednostki, uprawnione do
udzielania kredytéw na podstawie odrebnych przepisow.

Czy uczestniczysz/-yte$ w transakcjach, ktérych przedmiotem sa instrumenty finansowe
okreslone w pkt. 1-47?
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Czy taczy Cie lub faczyt z badana jednostka stosunek pracy, stosunek gospodarczy lub

7 inny stosunek, ktory moze/mogt spowodowadé konflikt intereséw?
Czy osoby blisko z Toba zwigzane faczy lub tgczyt z badana jednostka stosunek pracy,
8. |stosunek gospodarczy lub inny stosunek, ktéry moze/mdégt spowodowac konflikt
interesow?
9 Czy taczy Cie lub taczyt z badana jednostka stosunek pracy, stosunek gospodarczy lub
" |inny stosunek, ktory moze/mégt by¢ postrzegany jako powodujacy konflikt interesow?
Czy osoby blisko z Toba zwigzane faczy lub tgczyt z badana jednostka stosunek pracy,
10. |stosunek gospodarczy lub inny stosunek, ktory moze/modgt byé postrzegany jako
powodujacy konflikt intereséw?
Czy uczestniczysz / uczestniczytes w roku poprzedzajagcym rok badany, w roku badanym
1. . L S - .
i w okresie biezacego roku w prowadzeniu ksiag rachunkowych badanej jednostki?
12 Czy uczestniczysz / uczestniczytes w okresach okreslonych w pkt. 10 w sporzadzaniu
" | dokumentacji ksiegowej badanej jednostki?
13 Czy uczestniczysz / uczestniczytes w okresach okreslonych w pkt. 10 w sporzadzaniu
" | sprawozdan finansowych badanej jednostki?
14 Czy osoby blisko z Toba zwigzane uczestnicza / uczestniczyty w okresach okreslonych
" | w pkt. 10 w prowadzeniu ksigg rachunkowych badanej jednostki?
15 Czy osoby blisko z Toba zwigzane uczestnicza / uczestniczyty w okresach okreslonych
" | w pkt. 10 w sporzadzaniu dokumentacji ksiegowej badanej jednostki?
16 Czy osoby blisko z Toba zwigzane uczestnicza / uczestniczyty w okresach okreslonych
" | w pkt. 10 w sporzadzaniu sprawozdan finansowych badanej jednostki?
17. | Czy jestes / bytes przedstawicielem prawnym (petnomocnikiem) badanej jednostki?
18. | Czy jestes / byte$ cztonkiem organdw nadzorczych badanej jednostki?
19. | Czy jestes / bytes cztonkiem organdw zarzadzajacych badanej jednostki?
20. |Czy jestes / bytes pracownikiem badanej jednostki?
51 Czy jestes / bytes przedstawicielem prawnym (petnomocnikiem) jednostki powiagzanej
" | z badana jednostka?
99 Czy jestes / bytes cztonkiem organdéw nadzorczych jednostki powigzanej z badana
" | jednostka?
23 Czy jestes / bytes cztonkiem organdw zarzadzajacych jednostki powigzanej z badana
" | jednostka?
24. | Czy jestes / bytes pracownikiem jednostki powigzanej z badang jednostka?
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Czy osoby blisko z Toba zwigzane s3 / byly przedstawicielem prawnym

25. (petnomocnikiem) badanej jednostki?
26 Czy osoby blisko z Toba zwiazane sa / byty cztonkiem organdw nadzorczych badanej
" | jednostki?
57 Czy osoby blisko z Toba zwigzane sa / byty cztonkiem organow zarzadzajacych badanej
" | jednostki?
28. | Czy osoby blisko z Toba zwigzane sa / byty pracownikiem badanej jednostki?
Czy osoby blisko z Toba zwigzane sa / byty przedstawicielem prawnym
29. - . . . . .
(petnomocnikiem) jednostki powigzanej z badang jednostka?
30 Czy osoby blisko z Toba zwigzane sg / byty cztonkiem organéw nadzorczych jednostki
" | powiagzanej z badana jednostka?
31 Czy osoby blisko z Tobg zwigzane sa / byty cztonkiem organdéw zarzadzajacych
" | jednostki powiagzanej z badang jednostka?
32 Czy osoby blisko z Toba zwigzane sa / byly pracownikiem jednostki powigzanej
" |z badana jednostka?
33. | Czy bierzesz / brate$ udziat w procesie zarzadzania badana jednostka?
34. | Czy bierzesz / brates udziat w procesie podejmowania decyzji przez badana jednostke?
35 Czy swiadczysz / swiadczyte$ ustugi inne niz badanie, majace istotny wptyw na badane
" | sprawozdanie finansowe?
36 Czy osoby blisko z Toba zwigzane $wiadcza / Swiadczyty ustugi inne niz badanie, majace
" |istotny wptyw na badane sprawozdanie finansowe?
Czy przyjate$ / posiadasz od badanej jednostki, bedacej bankiem lub podobna
37. |instytucja, pozyczke lub poreczenie pozyczki udzielong z pominieciem zwyktych
procedur, warunkéw i wymogow kredytowych — podaj wartos¢ kredytu/pozyczki?
Czy osoby blisko zwigzane przyjety / posiadaja od badanej jednostki, bedacej bankiem
38 lub podobna instytucja, pozyczke lub poreczenie pozyczki udzielona
" | zpominieciem zwyktych procedur, warunkéw i wymogéw kredytowych — podaj wartosé
kredytu/pozyczki?
Czy przyjates / posiadasz od badanej jednostki, niebedacej bankiem lub podobna
39. |instytucja, pozyczke lub poreczenie pozyczki stanowiaca istotng wartos¢ dla Ciebie oraz
istotna dla pozyczkodawcy — podaj wartos¢ pozyczki?
Czy osoby blisko zwigzane przyjety / posiadaja od badanej jednostki, niebedacej
40. | bankiem lub podobna instytucja, pozyczke lub poreczenie pozyczki stanowigca istotng

wartos¢ dla pozyczkobiorcy oraz istotna dla pozyczkodawcy — podaj warto$¢ pozyczki?
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41.

Czy udzielite$ badanej jednostce niebedacej bankiem lub podobng instytucja / masz
naleznos¢ od badanej jednostki z tytutu, pozyczki lub poreczenia pozyczki stanowiacej
istotng wartos¢ dla pozyczkobiorcy oraz istotng dla pozyczkodawcy — podaj wartosc
pozyczki?

42.

Czy osoby blisko zwigzane udzielity badanej jednostce niebedacej bankiem lub
podobna instytucja / maja nalezno$¢ od badanej jednostki z tytutu, pozyczki lub
poreczenia pozyczki stanowigcej istotng wartos¢ dla pozyczkobiorcy oraz istotng dla
pozyczkodawcy — podaj wartos¢ pozyczki?

43.

Czy posiadasz / posiadates bliskie powigzania gospodarcze z badana jednostka lub
z jego kierownictwem, w szczegolnosci:

a) czy posiadasz / posiadates istotny udziat finansowy we wspdlnym przedsiewzieciu
z badana jednostka, jego wihascicielem posiadajacym pakiet kontrolny, cztonkiem
zarzadu lub kierownictwa wyzszego szczebla badanej jednostki?

b) czy wystepuje / wystepowato istotne powiagzanie ustug lub produktéow z ustugami
lub produktami badanej jednostki i wprowadzanie ich na rynek pod wspdlnym
szyldem?

¢) czy ma / miato miejsca prowadzenie przez podmiot dystrybucji lub marketingu
produktéw lub ustug badanej jednostki (i odwrotnie)?

44,

Czy osoby blisko zwigzane posiadaja /posiadaty bliskie powigzania gospodarcze
z badana jednostka lub z jej kierownictwem, w szczegdlnosci:

a) czy posiadaja / posiadaty istotny udziat finansowy we wspdlnym przedsiewzieciu
z badang jednostka, jego witascicielem posiadajacym pakiet kontrolny, cztonkiem
zarzadu lub kierownictwa wyzszego szczebla badanej jednostki?

b) czy wystepuje / wystepowato istotne powigzanie ustug lub produktéw z ustugami
lub produktami badanej jednostki i wprowadzanie ich na rynek pod wspdlnym
szyldem?

¢) czy ma / miato miejsce prowadzenie przez podmiot dystrybucji lub marketingu
produktéw lub ustug badanej jednostki (i odwrotnie)?

45.

Czy zadate$ / przyjates od badanej jednostki jakiekolwiek korzysci majgtkowe lub
osobiste, ktérych warto$¢ obiektywna, racjonalna i poinformowana osoba trzecia
uznataby za przekraczajaca niewielka lub nieistotna?

46.

Czy osoby blisko zwigzane zadaty / przyjety od badanej jednostki jakiekolwiek korzysci
majatkowe lub osobiste, ktérych warto$¢ obiektywna, racjonalna i poinformowana
osoba trzecia uznataby za przekraczajaca niewielka lub nieistotng?

47.

Czy zadates / przyjates od jednostki powigzanej z badang jednostka jakiekolwiek
korzysci majatkowe lub osobiste, ktorych wartos¢ obiektywna, racjonalna
i poinformowana osoba trzecia uznataby za przekraczajaca niewielka lub nieistotna?

48.

Czy osoby blisko zwigzane zadaty / przyjely od jednostki powigzanej
z badana jednostka jakiekolwiek korzysci majatkowe lub osobiste, ktérych wartosé
obiektywna, racjonalna i poinformowana osoba trzecia uznataby za przekraczajaca
niewielka lub nieistotnag?
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Czy istniejg jakiekolwiek inne okolicznosci ograniczajace Twoja bezstronnosé

49. i niezaleznos¢ od badanej jednostki? Okresl jakie.

Czy okres Twojej wspotpracy, jako kluczowego biegtego rewidenta, z klientem
50. |przekroczy dozwolony dla jzp okres 5 lat lub inny okres jesli jest okreslony w
wewnetrznych procedurach?

Czy istniejg jakiekolwiek inne okolicznosci ograniczajagce Twoja bezstronnosé
51. |i niezalezno$¢ od badanej jednostki, w szczegdlnosci dotyczace wymogdw Kodeksu
Etyki Zawodowych Ksiegowych IESBA.

Czy jednostka badana jest jednostka zainteresowania publicznego, dla ktérej przepisy
i regulacje okreslity dodatkowe wymogi dotyczace niezaleznosci? Jesli tak to czy wymogi te sa
spetnione (zatagcz dodatkowg opracowang samodzielnie liste kontrolng).

W czasie

Test niezaleznosci dla firmy audytorskiej

Uwaga! Z wyjatkiem prowadzenia ksigg wszystkie wymogi powinny by¢ rozpatrzone e

w odniesieniu do okresu objetego badanym SF i okresu do dnia sktadania oswiadczenia.

Czy istnieje zagrozenie wystgpienia autokontroli, czerpania korzysci wihasnych,
promowania intereséw badanej jednostki, zazytosci lub zastraszenia spowodowanych
stosunkiem finansowym, osobistym, gospodarczym, zatrudnienia lub innym miedzy
badang jednostka FA lub cztonkiem sieci, do ktérej nalezy FA wskutek czego obiektywna,
racjonalna i poinformowana osoba trzecia mogtaby wnioskowa¢, ze niezaleznos¢ FA jest
zagrozona pomimo zastosowania zabezpieczen zmierzajacych do wyeliminowania lub
zredukowania zagrozenia do akceptowalnego poziomu, w wyniku czego nie jest
mozliwe przeprowadzenie badania?

Czy FA posiada instrumenty finansowe, w tym udziaty w kapitale wtasnym, papiery
warto$ciowe w rozumieniu art. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne, w tym prawa
i obowiazki do nabycia tych instrumentow finansowych oraz instrumentéw pochodnych
bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi, wyemitowane przez
badang jednostke?

2. Uwaga! Nie dotyczy takich, ktore posiadane sa posrednio poprzez udziat
w zdywersyfikowanych programach zbiorowego inwestowania, w szczegélnosci
funduszach emerytalnych, funduszach inwestycyjnych oraz ubezpieczeniowych
funduszach kapitalowych oferowanych przez zaklady ubezpieczen, o ile programy
te nie sa kontrolowane przez Ciebie lub osoby blisko z Toba zwiazane, lub w
stosunku do tych programéw nie sa podejmowane decyzje inwestycyjne, na ktére
wptyw masz Ty lub osoby blisko z Toba zwigzane.

Czy FA posiada instrumenty finansowe, w tym udziaty w kapitale wtasnym, papiery
3. | wartoéciowe w rozumieniu art. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne, w tym prawa
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i obowiazki do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentéw pochodnych
bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi, wyemitowane przez
jednostke powiazana z jednostka badana?

Uwaga! Nie dotyczy takich, ktére posiadane sa posrednio poprzez udziat
w zdywersyfikowanych programach zbiorowego inwestowania, w szczegélnosci
funduszach emerytalnych, funduszach inwestycyjnych oraz ubezpieczeniowych
funduszach kapitalowych oferowanych przez zaktady ubezpieczen, o ile programy
te nie sa kontrolowane przez Ciebie lub osoby blisko z Toba zwiazane, lub w
stosunku do tych programoéw nie sa podejmowane decyzje inwestycyjne, na ktore
wplyw masz Ty lub osoby blisko z Toba zwiazane.

Czy FA uczestniczy/-yta w transakcjach, ktorych przedmiotem sa instrumenty finansowe

4. okreslone w pkt. 1-4?
5 Czy FA taczy lub faczyt z badana jednostka stosunek gospodarczy lub inny stosunek,
" | ktéry moze/mogt spowodowad konflikt interesow?
6 Czy FA taczy lub faczyt z badana jednostka stosunek gospodarczy lub inny stosunek,
" | ktéry moze/mogt by¢ postrzegany jako powodujacy konflikt interesow?
Czy FA uczestniczy / uczestniczyta w roku poprzedzajacym rok badany, w roku badanym
i w okresie biezagcego roku w prowadzeniu ksiagg rachunkowych badanej jednostki?
8 Czy FA uczestniczy / uczestniczyta w roku poprzedzajacym rok badany, w roku badanym
" | i w okresie biezacego roku w sporzadzaniu dokumentacji ksiegowej badanej jednostki?
9. Czy FA uczestniczy / uczestniczyta w roku poprzedzajacym rok badany, w roku badanym
i w okresie biezgcego roku w sporzadzaniu sprawozdan finansowych badanej jednostki?
10. | Czy FA jest / byta przedstawicielem prawnym (petnomocnikiem) badanej jednostki?
11. | Czy FA jest / byta cztonkiem organéw nadzorczych badanej jednostki?
12. | Czy FA jest / byta cztonkiem organdéw zarzadzajacych badanej jednostki?
13 Czy FA jest / byta przedstawicielem prawnym (petnomocnikiem) jednostki powiazanej
" | z badang jednostka?
14 Czy FA jest / byla cztonkiem organdéw nadzorczych jednostki powigzanej z badana
" |jednostka?
15 Czy FA jest / byta cztonkiem organdéw zarzadzajacych jednostki powigzanej z badana
" |jednostka?
16. | Czy FA bierze / brata udziat w procesie zarzadzania badana jednostka?
17. | Czy FA bierze / brata udziat w procesie podejmowania decyzji przez badana jednostke?
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18.

Czy FA $wiadczy / Swiadczyta ustugi inne niz badanie, majace istotny wptyw na badane
sprawozdanie finansowe?

19.

Czy FA przyjeta / posiada od badanej jednostki, bedacej bankiem lub podobna
instytucja, pozyczke lub poreczenie pozyczki udzielong z pominieciem zwyktych
procedur, warunkéw i wymogow kredytowych — podaj wartos¢ kredytu/pozyczki?

20.

Czy FA przyjeta / posiada od badanej jednostki, niebedacej bankiem lub podobna
instytucja, pozyczke lub poreczenie pozyczki stanowiaca istotng wartos¢ dla Ciebie oraz
istotna dla pozyczkodawcy — podaj wartos¢ pozyczki?

21.

Czy FA udzielita badanej jednostce niebedacej bankiem lub podobng instytucja / masz
nalezno$¢ od badanej jednostki z tytutu, pozyczki lub poreczenia pozyczki stanowiacej
istotng wartos¢ dla pozyczkobiorcy oraz istotng dla pozyczkodawcy — podaj wartosc¢
pozyczki?

22.

Czy FA posiada / posiadata bliskie powigzania gospodarcze z badang jednostka lub
z jego kierownictwem, w szczegolnosci:

a) czy FA posiada / posiadata istotny udziat finansowy we wspdlnym
przedsiewzieciu z badana jednostka, jego witascicielem posiadajagcym pakiet
kontrolny, cztonkiem zarzadu lub kierownictwa wyzszego szczebla badanej
jednostki?

b) czy wystepuje / wystepowato istotne powigzanie ustug lub produktéw
z ustugami lub produktami badanej jednostki i wprowadzanie ich na rynek pod
wspdlnym szyldem?

€) czy ma / miato miejsca prowadzenie przez podmiot dystrybucji lub marketingu
produktéw lub ustug badanej jednostki (i odwrotnie)?

23.

Czy FA zadata / przyjeta od badanej jednostki jakiekolwiek korzysci majatkowe lub
osobiste, ktorych wartos¢ obiektywna, racjonalna i poinformowana osoba trzecia
uznataby za przekraczajaca niewielka lub nieistotna?

24.

Czy FA Zadata / przyjeta od jednostki powigzanej z badang jednostka jakiekolwiek
korzysci majatkowe lub osobiste, ktorych wartos¢ obiektywna, racjonalna
i poinformowana osoba trzecia uznataby za przekraczajaca niewielka lub nieistotng?

25.

Czy istnieja jakiekolwiek inne okolicznosci ograniczajgce bezstronnos¢ i niezaleznos¢ FA
od badanej jednostki? Okresdl jakie.

26.

Czy podmioty nalezace do wspdlnej sieci z FA lub powigzane z FA w taki sposéb, ze
moga wywierac istotny wptyw na swojg dziatalno$¢, posiadaja bliskie powigzania
gospodarcze z klientem badania lub z jego kierownictwem. W szczegdlnosci:

a) czy FA lub firma powigzana z FA posiada istotny udziat finansowy we wspolnym
przedsiewzieciu z klientem badania, jego wiascicielem posiadajagcym pakiet
kontrolny, cztonkiem zarzadu lub kierownictwa wyzszego szczebla klienta badania?

b) czy wystepuje istotne powiazanie ustug lub produktow z ustugami lub produktami
klienta badania i wprowadzanie ich na rynek pod wspélnym szyldem?

c) czy ma miejsce prowadzenie przez FA lub firme powiazang z FA dystrybugji lub
marketingu produktéw lub ustug klienta badania (i odwrotnie)?
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27.

Czy FA w przynajmniej jednym roku, w okresie ostatnich 5 lat, osiggneta z tytutu
Swiadczenia ustug na rzecz badanej jednostki nie bedacej JZP przychdd stanowiacy co
najmniej 40% catkowitego rocznego przychodu FA?

Uwagal! Przepisu nie stosuje sie do pierwszego roku dziatalnosci FA.

28.

Dla jednostek zainteresowania publicznego: Czy FA lub z nig powiagzana lub
jakikolwiek inny cztonek sieci dziatajgcej w panstwach Unii Europejskiej, do ktérej te
firmy naleza, nieprzerwanie przez okres 10 lat realizowaty dla klienta badania zlecenie
badania ustawowego?

29.

Dla jednostek zainteresowania publicznego: Czy po ponownym podjeciu wspétpracy
naruszony zostat 4-letni okres karencji?

30.

Dla jednostek zainteresowania publicznego: Czy catkowite wynagrodzenie otrzymane
od JZP za kazde z trzech ostatnich lat obrotowych wynosi ponad 15% catkowitego
wynagrodzenia uzyskanego przez FA przeprowadzajgca badanie ustawowe w kazdym z
tych lat obrotowych?

31.

Dla jednostek zainteresowania publicznego: Czy przez okres objety badaniem
i okres do chwili obecnej FA $wiadczyta na rzecz badanej jednostki, jej jednostki
dominujacej lub jednostek przez nig kontrolowanych ustugi niebedace badaniem
sprawozdan finansowych, inne niz wymienione w art. 136 ust. 2 ustawy o biegtych
rewidentach?

32.

Czy catkowite wynagrodzenie z ustug, o ktérych mowa w art. 136 ust. 2 ustawy
o biegtych rewidentach, uzyskane w ciggu ostatnich kolejnych 3-ch lat przekroczyto 70%
sredniego wynagrodzenia ptaconego w 3-ch kolejnych ostatnich latach obrotowych z
tytutu badania ustawowego?

33.

Czy FA przyjeta prezenty lub korzystata z goscinnosci badanej jednostki w wartosci
przekraczajacej wielkosci btahe i nieistotne? Okresl ich wartosc.

34.

Dla jednostek zainteresowania publicznego: Czy kluczowy biegty rewident bedzie
wykonywat czynnosci rewizji finansowej na rzecz badanej jednostki w okresie dtuzszym
niz 5 lat?

35.

Dla jednostek zainteresowania publicznego: Czy minat okres krotszy niz 3 lata
przerwy w odniesieniu do kluczowego biegtego rewidenta, ktéry wykonywat badanie
ustawowe dla badanej jednostki przez okres 5 lat?

36.

Czy istnieja jakiekolwiek inne okolicznosci ograniczajgce bezstronnos¢ i niezaleznos¢ FA
od badanej jednostki, w szczegdlnosci dotyczace wymogdéw Kodeksu Etyki Zawodowych
Ksiegowych IESBA.
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Ponizszy test powinna wykonaé¢ osoba odpowiedzialna w firmie audytorskiej za

przyjecie zlecenia. Partner odpowiedzialny za zlecenie powinien zapoznac sie

n Dodatkowy komentarz

z wynikami testu.

Kompetencje firmy audytorskiej

Czy FA posiada odpowiednia wiedze o branzy

i przedmiocie zlecenia?

Czy FA posiada odpowiednie doswiadczenie w zakresie

1.

2. |majacych  zastosowanie  wymogoéw  regulacyjnych
(przepiséw prawa)?
3 Czy FA posiada odpowiednie doswiadczenie w zakresie
" |wymogdw sprawozdawczych?
Jedli odpowiedz na pytania 2 i 3 jest przeczaca lub
4. |watpliwa, czy FA moze skutecznie zdoby¢ i posigsc
niezbedna wiedze w tym zakresie?
5 Czy FA posiada wystarczajacy i odpowiedni personel
" | posiadajacy niezbedne umiejetnosci i kompetencje?
6 Czy jest mozliwy dostep do ekspertdw, kiedy zajdzie taka
" | potrzeba?
7 Czy FA jest zdolna do zakohczenia zlecenia
" | w wyznaczonym terminie?
Czy istnieje dostep do osob spetniajacych kryteria
8. |i wymogi dotyczace kontroli jakosci wykonania zlecenia
(weryfikacji), jesli weryfikacja okaze sie konieczna?
9 Czy FA posiada odpowiednie zasoby ludzkie do realizacji
" | zlecenia w wyznaczonym terminie?
Czy FA jest w stanie zapewni¢ odpowiedni poziom
10. |nadzoru kluczowego biegtego rewidenta nad praca
pozostatych cztonkéw zespotu?
11 Czy zlecenie wymaga zaangazowania wiekszego zespotu

rewizyjnego lub kilku zespotéw?

Uczciwosé klienta

Czy znasz klienta lub kto$ z Twojego otoczenia zna?

Tak

Dodatkowy komentarz
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Czy klient prowadzi dziatalnos¢ krajowa czy

2 miedzynarodowa?
3. | Czy klient ma dobry wizerunek i reputacje?
4 Opisz krétko charakter dziatalnosci gospodarczej klienta
" | oraz jego praktyki gospodarcze
Czy reputacja gtownych wiascicieli klienta oraz jego
5. |kierownictwa, podmiotéw powigzanych oraz organéw
nadzoru nie budzi zastrzezen ani watpliwosci?
Czy znana jest tozsamos$¢ gtownych wiascicieli klienta
6. |oraz jego kierownictwa, podmiotéw powigzanych oraz
organdw nadzoru?
7 Czy inni biegli rewidenci odméwili swiadczenia ustug
" | potencjalnemu klientowi?
8. | Czy znane sg przyczyny zmiany biegtego rewidenta?
9 Czy kontaktowate$s sie z poprzednim biegtym
" |rewidentem?
Czy klient zgtasza sie pod koniec I-go lub w Il-gim
10. | kwartale roku nastepujacego po roku badanym
i oczekuje krétkiego terminu realizacji zlecenia?
Czy klient wskazuje na ograniczenia czasowe zakonczenia
11 badania zwigzane z koniecznoscig publikacji informacji
" | finansowych i wynikéw badania
w regulaminowych terminach?
Jak dtugo poprzedni bieglty rewident wspotpracowat
12. . . :
z klientem w zakresie badania?
13. |Jak czesto klient dokonuje zmiany biegtego rewidenta?
Czy klient odmawia ujawnienia informagji finansowych
14. |i danych zadanych przez FA do oszacowania
pracochtonnosci i ztozonosci badania?
15 Czy klient dazy do maksymalnego skrocenia czasu
" | badania wywierajac presje na termin zakonczenia?
16 Czy znana Ci jest reputacja podmiotéw powigzanych
" |z klientem?
17 Czy klient dazy do utrzymania honorarium na mozliwie

najnizszym poziomie?
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Czy klient stosuje agresywna interpretacje standardéw

18. , .
rachunkowosci?

Czy istniejg jakiekolwiek przestanki i podejrzenia dot.

19. |, L
klienta o dziatania sprzeczne z prawem?

Czy sa jakiekolwiek oznaki $wiadczace o mozliwosci
20. |uczestnictwa klienta w praniu brudnych pieniedzy lub
innej dziatalnosci przestepczej?

21. | Czy wobec klienta prowadzone jest dochodzenie?

Czy klient ma negatywny wizerunek lub jest powigzany

22 badz kojarzony z jednostkami o takim wizerunku?

Czy rozwazytes rodzaj ewentualnych zastrzezen w opinii

23. biegtego rewidenta z badania za rok poprzedni?

Rozwazenie czy firma audytorska i jej personel moga ikl O e

przestrzega¢ odpowiednich wymogow etycznych

Czy FA i wszystkie osoby, od ktorych jest to wymagane
spetniaja wymodg niezaleznosci wobec klienta? (zataczyc
kwestionariusz niezaleznosci dla kazdej osoby, od ktorej
niezalezno$¢ jest wymagana)

Czy FA i wszystkie osoby, od ktorych jest to wymagane
spetniajg wymog niezaleznosci wizerunku wobec klienta?
(czy zespdt audytorski, organy FA i kontroler jakosci sg
postrzegani jako niezalezni)?

Czy akceptacja zlecenia nie wywota zagrozenia konfliktu
interesow?

Czy wsrod klientdw FA sa inne firmy z tej samej branzy,
stanowiace dla siebie konkurencje?

Czy podjecie sie wspdipracy wymaga powiadomienia
innych klientéw (konkurencyjnych w stosunku do
potencjalnego klienta) o zamiarze podjecia wspdtpracy
z klientem?

Czy FA i jej personel przy realizacji zlecenia zdotaja
wystarczajaco profesjonalnie postepowac i prezentowaé
odpowiedni poziom zawodowych kompetencji oraz
6. |obiektywizmu?
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Inne kwestie Tak | Nie Dodatkowy komentarz

Czy na poziom wynagrodzenia za badanie ma wptyw
realizacja ustug innych na rzecz badanego klienta?

Czy wystepujg  jakiekolwiek ustalenia co do
wynagrodzenia warunkowego?

Czy badany klient zalega z wynagrodzeniami za inne
ustugi?

Czy pomiedzy firma audytorska a badanym klientem
4. |toczy sie spér lub czy istnieja przestanki, ze moze do
niego dojs¢?

Czy od klienta otrzymano jakiekolwiek znaczace
5. |upominki lub gesty goscinnosci albo czy klientowi
przekazano jakiekolwiek znaczace upominki?

Czy wystepuja jakiekolwiek inne faktyczne Ilub
domniemane konflikty intereséw albo inne czynniki
mogace zagrazac obiektywizmowi i niezaleznos$ci? Prosze
je udokumentowaé wraz z zastosowanymi srodkami
zaradczymi. Prosze wzig¢ pod uwage zagrozenia
Zwigzane z:

i.  czerpaniem wiasnych korzysci;
ii. autokontrolg;
iii. kierownictwem;
iv. promowaniem interesow klienta;
v.  nadmierng zazytoscia;
Vi. zastraszeniem

Zagadnienia o charakterze etycznym

Ponizszy arkusz stuzy do dokumentowania wszelkich ewentualnych zagrozen dla niezaleznosci
i/lub obiektywizmu zapisanych na liscie kontrolnej dotyczacej przyjecia lub powtdrnego
przyjecia zlecenia badania. Nalezy podal szczegdtowe informacje na temat wszystkich
rozpoznanych zagrozen, wraz z informacja o wdrozonych s$rodkach zaradczych
i osobach sprawujacych nadzor nad ich wdrozeniem.

.. Wdrozony srodek
Rozpoznane zagrozenie

Inicjaty/data Zatwierdzone przez

zaradczy
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Wyznaczenie zespotu badajacego

Imie i nazwisko

Numer ewidencyjny

Czy spetnia wymogi niezaleznosci? (zatacz test niezaleznosci)

Czy ma prawo do wykonywania zawodu (czy jest zgtoszony jako
biegty rewident wykonujacy zawo6d)?

Czy toczy sie przeciwko biegtemu postepowanie dyscyplinarne?

Czy zostat skazany przez Sad Dyscyplinarny — okresl rodzaj kary

Czy posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe w specyfice
dziatalnosci klienta badania?

Czy bedzie w stanie nadzorowa¢ zespdt audytorski w sktadzie jak
ponizej?

Czy dysponuje odpowiednig iloscig czasu?

Czy bedzie zdolny do przestrzegania wszystkich zasad etyki
zawodowej?

Pozostali cztonkowie zespotu

Imie i nazwisko

Funkcja w zespole

Czy spetnia wymogi niezaleznosci? (zatacz test niezaleznosci)
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Czesc¢ I. Czynnosci wstepne

Czy posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe w specyfice
dziatalnosci klienta badania?

Czy dysponuje odpowiednig iloscia czasu?

Czy bedzie zdolny do przestrzegania wszystkich zasad etyki
zawodowej?

Imie i nazwisko

Funkcja w zespole

Czy spetnia wymogi niezaleznosci? (zatgcz test niezaleznosci)

Czy posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe w specyfice
dziatalnosci klienta badania?

Czy dysponuje odpowiednig iloscig czasu?

Czy bedzie zdolny do przestrzegania wszystkich zasad etyki
zawodowej?

Imie i nazwisko

Funkcja w zespole

Czy spetnia wymogi niezaleznosci? (zatacz test niezaleznosci)

Czy posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe w specyfice
dziatalnosci klienta badania?

Czy dysponuje odpowiednig iloscig czasu?

Czy bedzie zdolny do przestrzegania wszystkich zasad etyki
zawodowej?

Imie i nazwisko

Funkcja w zespole

Czy spetnia wymogi niezaleznosci? (zatacz test niezaleznosci)

Czy posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe w specyfice
dziatalnosci klienta badania?

Czy dysponuje odpowiednig iloscig czasu?

Czy bedzie zdolny do przestrzegania wszystkich zasad etyki
zawodowej?

17




Wyciqg z ,,Przewodnika MSB-procedury” (wydanie Il z grudnia 2017 r.)
Aktualizagja - kwiecieri 2021 r.

Czesc¢ I. Czynnosci wstepne

Whiosek

Jestem przekonany/a, ze:

1.

Wszyscy cztonkowie zespotu zlecenia badania przestrzegaja kodeksu etyki zawodowej,
w szczegolnosci wymogdw dotyczacych niezaleznosci.

Niezaleznos$¢ firmy audytorskiej zostata pozytywnie zweryfikowana.

Wszystkie zagrozenia dla niezaleznosci i obiektywizmu, a takze srodki zaradcze zostaty
wskazane i udokumentowane.

Osoby sprawujgce nadzér zostaty we wiasciwy sposéb poinformowane o wszystkich
znaczacych faktach i kwestiach zwigzanych z wszelkimi zagrozeniami dla naszej
niezaleznosci i obiektywizmu.

Nie ma zadnych powodéw, z racji ktorych firma audytorska nie powinna przyjac zlecenia
lub kontynuowac zlecenie.

Zastosowano odpowiednie procedury dotyczace akceptacji i kontynuacji wspdtpracy
z danym klientem oraz zlecen badania oraz ustalono w zwigzku z tym witasciwe wnioski
(MSB 220.12).

Nie uzyskano informacji, ktére, gdyby byly wczesniej znane, wptynetyby na odmowe
przyjecia zlecenia badania (MSB 220.13).

Oswiadczam, ze kluczowy biegty rewident i firma audytorska przeznaczaja wystarczajaca ilos¢

czasu i odpowiednie zasoby w celu wtasciwej realizacji zlecenia.

Ponadto oswiadczam, ze przed przyjeciem lub kontynuowaniem zlecenia badania ocenitem

i udokumentowatem, ze spetnione zostaty wymogi, o ktérych mowa w art. 74 ust. 1 ustawy

o biegtych rewidentach.

Kluczowy biegty Data
rewident

Osoba reprezentujaca Data
firme audytorska
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